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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Raport z ewaluacji: Publiczne Gimnazjum 2/23

gy
PRy LN IWERSYTET UNIA EUROPEJSKA
i EUROP!

| EI5K]
JAGIELLONSKI U o
B v KRAKOWIT UNDUSE SPOLECE

®RE

ﬁ KAPITAL LUDZKI
4 NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI

—



Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 17-05-2013 - 29-05-2013 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Teresa Burczyk, Barbara Mania.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 19
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 11
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 10
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 17
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 29
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 12
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 9
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 13
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 11
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Publiczne Gimnazjum

Patron
Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Osiek

Ulica Partyzantéw Kociewskich
Numer 51

Kod pocztowy 83-221

Urzad pocztowy Osiek

Telefon 585821260

Fax

Www www.zsposiek.szkolnictwo.pl
Regon 19295557200000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 84

Oddziaty 5
Nauczyciele petnozatrudnieni 9
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 2
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 16.8

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 9.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo POMORSKIE
Powiat starogardzki
Gmina Osiek

Typ gminy gmina wiejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport, do ktorego lektury Panstwa zapraszamy, dotyczy ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej
w Publicznym Gimnazjum w Osieku. Ponizej znajdg Panstwo najwazniejsze, ptynace z badan, informacje
o szkole. Wszystkie zawarte w niniejszym tekscie dane i wnioski znajdujg potwierdzenie w wynikach
przeprowadzonej ewaluaciji.

Gimnazjum wchodzi w sktad Zespotu Szkét Publicznych w Osieku, bedace jedyng placéwkg oswiatowg
prowadzong przez Gmine Osiek. Uczeszczajg do niej uczniowie z Osieka oraz 25 okolicznych wiosek.
W gimnazjum uczy sie 84 uczniéw w 5 oddziatach. Osiek, to malownicza gminna wie$ potozona nad najwiekszym
jeziorem Pojezierza Starogardzkiego Katebie, zwanym ,Kociewskim Morzem”. Potozenie szkoty wsréd lasow
i jezior na terenie Boroéw Tucholskich jest jej walorem i jest wykorzystane do realizacji dziatah proekologicznych
i prozdrowotnych. Placéwka dysponuje dwoma budynkami z roku 1910 oraz petnowymiarowg salg gimnastyczng
z roku 2011 i boiskiem sportowym. Miedzy budynkami znajduje sie duze utwardzone podwérko szkolne z miejscem
na wypoczynek i rekreacje miodziezy. Baza szkoty i jej wyposazenie, systematycznie i planowo wzbogacane,
pozwalajg na realizacje podstawy programowej oraz programéw szkolnych. Szkota prowadzi iloSciowg i jako$ciowg
analize wynikobw egzaminu oraz analizuje osiggniecia uczniéw. Prowadzone dziatania dotyczace poprawy efektéw
ksztatcenia wynikajace z tych analiz nie zawsze przyczyniajg sie do poprawy wynikéw egzamindw zewnetrznych.
Gimnazjum realizuje rézne projekty edukacyjne np." Nasze jezioro - nasza sprawa", "WyrOéwnywanie szans
edukacyjnych uczniéw gimnazjum”, ,Za reke z Einsteinem”, dzieki ktérym placéwka organizuje liczne dodatkowe
zajecia edukacyjne, sportowe, pomoc psychologiczno — pedagogiczng oraz wzbogaca baze dydaktyczng. Mtodziez
wykazuje aktywno$¢ edukacyjna, artystyczna, ekologiczng, prozdrowotna, charytatywng i wolontariacka, bierze
udziat w konkursach oraz zawodach i turniejach sportowych. Chlubg szkoty sg liczne sukcesy gimnazjalistéw
w biegach i marszach na orientacje.

Placéwka zapewnia podstawowe wymogi bezpieczenstwa, w wyniku czego uczniowie czujg sie w niej bezpiecznie.
Atutem szkoly jest fakt, ze nauczyciele pracujg z tymi samymi uczniami od oddziatu przedszkolnego po
ukoniczenie gimnazjum. Dzieci te nie sg zatem anonimowe, co stanowi warto$¢ w procesie nauczania
i wychowania. Na podkreslenie zastuguje zgodna opinia pracownikow szkoty, rodzicow i partneréw, ze zachowanie
ucznioéw jest kulturalne i zgodne z zasadami obowigzujacymi w szkole.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

W szkole dokonuje sie ilosciowych i jakosciowych analiz wynikow egzaminéw zewnetrznych. Wdrazane
whnioski nie zawsze przyczyniaja sie do sie do wzrostu efektow ksztalcenia. Ponizej wskazane argumenty
Swiadczg o spetnieniu wymagania.

W opinii dyrektora i nauczycieli, w szkole przeprowadzana jest analiza wynikow egzaminéw zewnetrznych
z wykorzystaniem ilosciowych i jakosciowych metod analizy. WypowiedZ dyrektora w ankiecie oraz badane
materiaty zrédtowe dowodzg, ze pod wzgledem ilosciowym analizuje sie:

e wyniki punktowe i procentowe pojedynczych uczniéw i zespotéw klasowych w poszczegdlnych czesciach
egzaminu gimnazjalnego,

¢ wynik $redni, maksymalny i minimalny uczniéw i zespotow klasowych,

e Srednia liczba punktéw na poziomie klasy,

¢ Srednia liczba punktow dla poszczegolnych standardéw egzaminacyjnych dla szkoty i kazdej z klas,

¢ poréwnanie $rednich wynikéw punktowych, procentowych oraz wynikéw w skali staninowej szkoty z gmina,
powiatem, wojewddztwem i krajem,

e biezgce wyniki szkoty w skali staninowej w kontek$cie lat poprzednich z uwzglednieniem ilosci uczniow
w poszczegdlnych przedziatach,

e poréwnano wyniki punktowe i procentowe sprawdzianu i egzaminu prébnego z wynikami sprawdzianu
i egzaminu zewnetrznego.

Analizie jako$ciowej poddano:

e wspotczynniki fatwosci poszczeg6inych zadan,

e wspotczynniki tatwosci standardow osobno dla klas i szkoty,

e mocne i stabe strony wynikéw osiagnietych przez ucznidw,

e okreslenie stopnia trudnosci dla uczniéw w poszczegdélnych obszarach,

e poréwnanie wynikéw z egzaminu prébnego i zewnetrznego,

e poréwnanie oceniania biezgcego z egzaminem zewnetrznym,

e porownania $redniego wyniku punktowego i procentowego szkoty w standardach i poszczegdlnych
przedmiotach do wynikow powiatu i wojewodztwa, kraju (wies),

e poréwnano wyniki egzaminow i sprawdzianéw zewnetrznych w ostatnich trzech latach wg skali staninowej,

e tatwos¢ zadan otwartych i zamknietych zgodnie ze standardami egzaminacyjnymi i przedmiotami,

¢ odniesienie wynikéw do mozliwosci uczniow.

Analizy dokonuje sie poprzez zestawienie tabelaryczne, wykresy stupkowe, diagramy, obliczanie EWD.

Wedtug nauczycieli uczestniczagcych w wywiadzie, wyniki egzaminéw zewnetrznych analizowane sg na radzie
pedagogicznej, w zespotach nauczycielskich, gdzie wykorzystujg swoje doswiadczenie pracy jako egzaminatorzy.
Ponadto arkusze prébnych egzamindéw oraz wyniki egzaminéw zewnetrznych analizowane sa uczniami. Wszyscy
ankietowani nauczyciele deklarujg, ze znajg wnioski z analizy wynikow egzaminéw zewnetrznych z poprzedniego
roku szkolnego.

Zdaniem dyrektora i nauczycieli, wnioski z analiz wdrazane do pracy w celu poprawy jakosci pracy
szkoty. Zdaniem respondentéw, celem prowadzonych analiz to:
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ocena stanu obecnego i porownanie z wynikami uczniéw z terenéw wiejskich,

podniesienie efektywnosci nauczania,

uzupetnienie brakéw wiedzy i umiejetnosci uczniow,

ustalenie kierunkéw dalszej pracy,

organizacja dodatkowych zajeé(rewalidacja, terapia pedagogiczna, zajecia wyrdéwnawcze, zajecia
przygotowujace do egzaminu zewnetrznego),

uswiadomienie uczniom i rodzicom o brakach w wiedzy i umiejetnosci uczniéw,

dobdr metod i form pracy,

indywidualizacja pracy z uczniem.

Whioski z analizy sg wdrazane. Dyrektor podczas wywiadu podata przyktady wdrozonych wnioskow, {j.:

ustalenie i realizacja zaje¢ przygotowujgcych do egzaminu,

pisanie wnioskow i realizacja projektéw zewnetrznych (np ,Ocali¢ od zapomnienia”, "Wyréwnywanie szans
edukacyjnych uczniéw gimnazjum”, ,Za reke z Einsteinem edycja II”),

ustalanie programow naprawczych,

ukierunkowanie pracy na zajeciach dodatkowych.

Ponadto ankietowani nauczyciele wskazali, ze wnioski z analiz wykorzystujg do:

wprowadzenia zmian w procesie nauczania,

planowania dalszej pracy dydaktycznej,

dostosowania metod, srodkéw i tresci nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniow,

ksztattowania samooceny ucznia, jego stabych i mocnych stron,

konstruowania programu naprawczego,

organizacji samopomocy uczniowskiej,

uzupetniania brakéw, utrwalania i powtarzania wiadomosci na zajeciach dydaktyczno-wychowawczych,
rozwigzywania zadan, ktdre sprawity uczniom najwiecej probleméw na egzaminie w poprzednich latach badz
na egzaminie prébnym,

wdrazania wnioskéw z analizy egzamindw z poprzednich lat,

zapoznanie uczniéw z technikg zapamietywania i skutecznego uczenia sie,

przygotowania do egzaminu podczas zaje¢ dodatkowych,

doskonalenia sposobéw motywowania uczniéw do nauki,

realizacji programu edukacyjnego "Mtody Mistrz",

zwiekszania zadan dotyczacych czytania i stuchania ze zrozumieniem, ¢éwiczen ortograficznych,
analizowania tekstu,

angazowania rodzicow do pracy nad podniesieniem wynikéw ucznidéw.

Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektow ksztatcenia. Dyrektor i nauczyciele podczas wywiadu
wskazali przyktady podejmowanych przez nich w tym celu dziatan. Sg to m.in.

wykorzystanie opinii i orzeczer poradni psychologiczno - pedagogicznej,

organizacja dodatkowych zaje¢ — zajecia wyrbwnawcze, zajecia przygotowujace do egzaminu zewnetrznego,
rewalidacja, terapia pedagogiczna,

dostosowanie form i metod pracy do mozliwosci uczniéw,

indywidualizacja nauczania,

organizacja pomocy kolezenskiej,

zwiegkszenie ilosci zadan ktore wypadty stabiej, ksztatcenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem,
podniesienie swiadomosci wsrod miodziezy i ich rodzicéw o brakach w wiedzy i umiejetnosci ucznidw,
utozenie planu lekcji w taki sposéb, aby kazdy uczen mégt skorzystaé z zaje¢ dodatkowych i pomocy
kolezenskiej,

doskonalenie zawodowe nauczycieli,

poprawa bazy i doposazenie szkoty w nowoczesne pomoce dydaktyczne.
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W opinii partneréw i przedstawiciela samorzadu, efekty ksztatcenia w tej szkole sg zadowalajgce. Wyniki
egzamindéw utrzymujg sie na poziomie wojewddztwa i kraju, nigdy ponizej Sredniej, osiagaja dobre wyniki
w konkursach i zawodach sportowych. Z roku na rok wzrasta ilo$¢ wyréznien na koniec roku szkolnego. Uczniowie
rokrocznie otrzymujg nagrody, stypendia za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe, otrzymujg stypendia
z Urzedu Marszatkowskiego. Bez problemu dostajg sie do wybranych szkét ponadgimnazjalnych.

Z analizy wynikbw egzaminéw gimnazjalnych w skali staninowej wnioskuje sie, ze efekty ksztatcenia w ciggu
ostatnich trzech lat wahajg sie. W ciggu ostatnich trzech lat sg nastepujace:

e z cze$ci humanistycznej: 2010 r.- stanin 4, 2011 r. - stanin 5, 2012 r. - stanin 3 (j. polski) , stanin 5 (historia
i wiedza o spoteczenstwie),

e z czesci matematyczno — przyrodniczej: 2010 r. - stanin 5, 2011 r. - stanin 6, 2012 r. - stanin 3 (przedmioty
przyrodnicze); stanin 4 (matematyka),

e z czesci jezyka angielskiego: 2010 r. - stanin 4, 2011 r. - stanin 6, 2012 r. - stanin 4.

Trzyletni wskaznik Edukacyjnej Warto$ci Dodanej obliczony na podstawie danych egzaminacyjnych z lat
2010-2012 wskazuje na przecietng efektywnos¢ pracy szkoty zaréwno z przedmiotéw humanistycznych jak
i przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie nabywaja w szkole wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawg programowa. Nauczyciele
analizuja rézne osiagniecia uczniéw, biorgc pod uwage ich mozliwosci rozwojowe. Wdrazane wnioski
z analiz osiagnie¢ uczniow raczej maja wplyw na poprawe ich wynikéw w nauce. Ponizej wskazano
argumenty swiadczace o spetnianiu wymagania.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. W $wietle dokumentéw
szkoty oraz opinii nauczycieli oraz przedstawicieli partneréw i samorzadu, uczniowie nabywajg wiadomosci
i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. Z materiatow zrédtowych wynika, ze w ostatnich dwoch latach
wszyscy uczniowie uzyskali promocje. Wszyscy ankietowani nauczyciele wysoko ocenili opanowanie przez
uczniéw w poprzednim roku szkolnym wiadomosci i umiejetnosci opisanych w podstawie programowej. W ocenie
partneréw i przedstawicieli samorzadu, istotne umiejetnosci nabywane przez uczniéw w szkole to: umiejetnosci
jezykowe, informatyczne, poetycko - recytatorskie, logistyczne w organizacji imprez sportowych, turystycznych,
umiejetno$¢ orientacji w terenie, postawa ekologiczna, patriotyczna, umiejetno$¢ wspétpracy, odpowiedzialnosé za
siebie i drugiego cztowieka, znajomo$¢ przepiséw ruchu drogowego, udzielanie pierwszej pomocy
przedmedycznej.

W opinii dyrektora i wszystkich nauczycieli w szkole analizuje sie osiagniecia uczniow. Respondenci podali
przyktady analiz:

e oceny czastkowe i testy wiedzy z poszczegélnych przedmiotow,

e umiejetnosci ucznidow podczas wystepdw na uroczystosciach szkolnych,

e wystawy prac uczniéw,

¢ badanie zewnetrzne w kl. Il,

e wyniki klasyfikacji srodrocznej i rocznej(ilos¢ ocen celujgcych, niedostatecznych, $rednia klasy, ilosé
poszczegblnych ocen zachowania, ilo$¢ uczniéw z najwyzszymi wynikami i majacymi trudnosci w nauce,
ilos¢ uczniow otrzymujacych stypendia),

¢ jakosciowej i iloSciowej wynikéw egzaminu zewnetrznego i egzaminéw prébnych,

¢ analiza ocen zachowania, frekwencji,

e osiggnie¢ uczniow w konkursach, turniejach i zawodach sportowych,

¢ analiza testow sprawnosci fizycznej i porownywanie wynikéw do lat poprzednich,
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e zaangazowania uczniow w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych,

osiagnie¢ ucznidw posiadajacych opinie i orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e wynikow sprawdzianu po klasie VI i egzaminu w klasie Il gimnazjum,

e porownanie wynikéw danego rocznika na przestrzeni 3 trzech etapow edukacyjnych tj. sprawdzianu w klasie
trzeciej, szbstej i wynikbw egzaminu gimnazjalnego.

Badana dokumentacja szkoty zawiera wskazane przez respondentdéw analizy osiggnie¢ uczniéw.

Analiza osiagnie¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci rozwojowe ucznidéw. Dyrektor i nauczyciele podczas
wywiadu wskazali, ze analiza osiggnie¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci rozwojowe uczniéw poprzez:

dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb uczniéw,

¢ analize orzeczen i opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e opracowanie i realizacje Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia, Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego, Programu Dziatan Wspierajacych,

¢ stosowanie indywidualizacji nauczania,

e angazowanie ucznidw do udziatu w zajeciach dodatkowych (wyréwnawczych, korekcyjnych, terapii
pedagogicznej, rewalidacji),

e wykorzystanie ucznia zdolnego do pomocy kolezenhskiej,

e wskazywanie mocnych i stabych stron,

e odpowiedni dob6r uczniéw do pracy w grupach,

e angazowanie uczniéw w konkursach, zawodach sportowych, uroczystosciach.

Wedtug dyrektora, informacji o mozliwosciach rozwojowych uczniéw dostarczajg opinie, orzeczenia z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, sprawdziany wiedzy i umiejetnosci, obserwacja uczniéw oraz rozmowy z uczniami
i rodzicami.

W szkole formutuje sie wnioski z analizy osiagnie¢ uczacych sie. Nauczyciele podczas wywiadu wskazal
przyktady wnioskéw z analizy osiagnie¢ uczniéw, sa to, np:

e poznanie mocnych i stabych stron uczniéw,

e poszukiwanie przyczyn niepowodzen uczniéw w nauce przy wsparciu poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

e dostosowanie stopnia trudnosci zadarn do mozliwosci uczniéw,

mobilizowanie uczniéw do uzyskania lepszych wynikéw.

Sposrdd 36 ankietowanych uczniéw, 27 wskazato, ze zajecia byty tatwe, a 19, ze byty trudne. Zdaniem wszystkich
ankietowanych uczniéw (29) zajecia lekcyjne, w ktorych uczestniczyli w dniu badania byty dostosowane do ich
mozliwosci.

Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikéw przez uczniéw. Wedtug uczniow,
nauczyciele okazujac swojg wiare ich mozliwosci: wspierajg, motywujg do nauki i poprawiania ocen, pomagaja
w przygotowaniach do konkurséw, zachecajg do udziatu w dodatkowych zajeciach, do realizacji dodatkowych
zadan, do udziatu w konkursach, udzielajg pochwaty na forum klasy i szkoty, nagradzaja, typuja do stypendiow.
Wszyscy ankietowani i uczestniczacy w wywiadzie rodzice podzielajg opinie gimnazjalistéw, twierdzac,
ze nauczyciele w tej szkole wierzg w mozliwosci uczniéw i mogg uzyskiwac lepsze wyniki. W opinii zdecydowanej
wiekszosci ankietowanych nauczycieli, uczniowie sg w wiekszosci zdyscyplinowani, majg che¢ do nauki, uzyskujg
lepsze wyniki w nauce, przejawiajg wtasng inicjatywe i sg aktywni.

W szkole wdraza sie wnioski z analizy osiagnie¢ uczacych sie. W opinii dyrektora i nauczycieli, wnioski
z analizy osiggnie¢ ucznidw zostaty wykorzystane do:

e przygotowania wiekszej oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozyskania srodkéw unijnych,
e rozwoju zainteresowan uczniow,

e angazowania uczniéw do udziatu w konkursach,

wdrazania form pomocy w programie naprawczym,
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dostosowania form i metod pracy do mozliwosci uczniéw,

e motywacji ucznia (program dziatan motywujacych, rozmowy z uczniami, rodzicami, pomoc pedagoga
i psychologa),

e opiniowania ucznidow kierowania na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e zorganizowania pomocy kolezenskiej oraz dodatkowych zaje¢ dla uczniéw stabych i zdolnych,

e indywidualizacji zadan na lekcji,

e wykorzystania dodatkowego czasu wynikajacego z zastepstw nauczycieli na realizacje zadan wymagajacych
powtérzenia i utrwalenia badz rozwiniecia,

e opracowania Indywidualnych Planéw Edukacyjno-Terapeutycznych, Plandéw Dziatan Wspierajacych, Kart
Indywidualnych Potrzeb,

e stosowania aktywizujgcych metod nauczania,

e nagradzania uczniéw za sukcesy w nauce, w konkursach, sporcie, za aktywno$¢ na rzecz klasy, szkoty.

Wdrazanie wnioskéw przyczynia sie do wzrostu efektow ksztatcenia. W opinii dyrektora wdrazane wnioski
raczej przyczyniajg sie do wzrostu efektow ksztatcenia. Przyktady wdrozonych wnioskéw to: organizacja zajeé
dodatkowych zgodnych z potrzebami i zainteresowaniami uczniéw - pisanie wnioskéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Praca nad motywacjg ucznia do nauki - przygotowanie i realizacja odpowiedniego
programu, uatrakcyjnienie zaje¢ poprzez wprowadzenie nowoczesnych technologii - zakup i wykorzystanie
zestawdw interaktywnych i programoéw multimedialnych. Podjecie dziatan wtaczajacych rodzicédw w zycie szkoty -
wspblne pozyskiwanie funduszy na zakup pomocy i organizacje zaje¢ dodatkowych.

W badanych materiatach Zrédtowych szkoty ponadto znajdujg sie informacje o sukcesach uczniéw w konkursach
i zawodach sportowych. | tak w roku szkolnym:

2009/10 - | miejsce w XXVII Konkursie Recytatorskim Poezji Polskiej na etapie wojewddzkim,

2010/11- finalista Wojewoddzkiego Przedmiotowego Konkursu z Jezyka Polskiego, Il miejsce w Wojewddzkim
Konkursie Koled, Pastoratek i Piosenek Swiatecznych

oraz liczne osiggniecia sportowe, np.:

2009/10 - Mistrzostwa Powiatu w Indywidualnej LA chtopcow — | miejsce w rzucie oszczepem,

2010/11 - Powiatowe Zawody w Biegu na Orientacje — I, Il i lll miejsce,

2011/12 - Powiatowa Gimnazjada Lekkiej Atletyki — | miejsce w rzucie dyskiem i oszczepem, Finat Wojewo6dzki XIl|
Gimnazjady Mtodziezy Szkolnej w biegach na orientacje chtopcéw — Il miejsce,

2012/13 - Wojewoédzka Gimnazjada Mtodziezy w LA — | miejsce w biegu na 300 m, Mistrzostwa Powiatu
w Indywidualnej LA dziewczat — | miejsce w biegu na 300 m

W latach 2010-2013 wybitnym uczniom przyznano nastepujace stypendia:
1. z urzedu Gminy za wyniki w nauce i sporcie:

w roku szkolnym 2009/2010 - 33,
w roku szkolnym 2010/2011 - 31,
e w roku szkolnym 2011/2012 - 23,
| potrocze roku szkolnego 2012/2013 -10.

2. z Urzedu Marszatkowskiego w ramach programu pomocy stypendialnej dla uczniéw szczegédlnie zdolnych
z obszaru pomorskiego :

w roku szkolnym 2009/2010 - 4,
w roku szkolnym 2010/2011 - 2,
w roku szkolnym 2011/2012 - 5,
| potrocze roku szkolnego 2012/2013 — 2.

3. z Urzedu Marszatkowskiego w ramach programu ,Zdolni z Pomorza”: w roku szkolnym 2010/2011 — 1.

Z analizy dokumentacji szkoty wynika, ze wyniki roczne uczniéw najczesciej utrzymuja sie na poziomie $rednim i sg
adekwatne do wynikéw egzaminu zewnetrznego.Takze wskaznik EWD szkoty z przedmiotéw humanistycznych
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i matematyczno-przyrodniczych swiadczy o przecietnej efektywnosci nauczania i przecietnych wynikach egzaminu.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia lekcyjne i pozalekcyjne organizowane przez szkote. Samodzielnie
podejmuja roznorodne inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju szkotly. Szkola umozliwia
uczniom taka aktywnos¢ i realizuje ich postulaty. Ponizej znajdg Panstwo informacje o poziomie spetnienia
wymagan.

W opinii wszystkich ankietowanych rodzicow i nauczycieli, uczniowie chetnie angazuja sie w zajecia
organizowane przez szkote. Wedtug nauczycieli, uczniowie angazujg w dyskusjach, wykonywanie biezacych
polecen i zadan, wykonywanie takze dodatkowych prac i zadan, np. przygotowanie prezentacji, gazetek, projektow,
inscenizacji, pomocy dydaktycznych, analizowanie i poszukiwanie nowych sposobow rozwigzywania; przynoszg
dodatkowe materiaty edukacyjne, korzystajg z réznych Zrédet informaciji, pracujg indywidualnie i zespotowo,
organizujg i sedziujg gry sportowe, wykazujg zainteresowania i inicjatywe, np. w przeprowadzaniu rozgrzewki
na wychowaniu fizycznym, nowych zabaw do gier sportowych, wychodzg z wtasnymi propozycjami form i metod
pracy, podajg propozycje wiasnych rozwigzan, biorg udziat w zajeciach pozalekcyjnych, zawodach sportowych,
konkursach, apelach i innych uroczysto$ciach, pomagaja sobie wzajemnie, pomagajga miodszym kolegom.
Respondenci podczas wywiadu podali, ze aby uczniowie byli aktywni wykorzystujg tablice multimedialng i gry
dydaktyczne, prezentacje multimedialng, prace w grupach, stosujg atrakcyjne i urozmaicone metody i formy pracy,
np. metody aktywizujace, metode projektu, motywujg uczniéw poprzez pochwaty ustne i pisemne, uwzgledniajg
pomysty ucznidw, korzystaja z ich zdolnosci i talentéw zachecajgc do udzialu w konkursach, zawodach,
akademiach. Wiekszos$¢ ankietowanych uczniow (31 z 46) twierdzi, ze wszystkie lub duza czesé zajeé¢ angazuje
ich, 12 z 46 - niektore zajecia sg wciggajace i angazujace. Obserwacja zaje¢ wykazata zaangazowanie wszystkich
badz wiekszo$¢ ucznidw, a ich aktywnos¢ miata zwigzek z dziataniami nauczyciela.

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote, czego dowodzg informacje
z ankiet dla nauczycieli, uczniéw i rodzicéw. W opinii wiekszosci ankietowanych rodzicéw (11 z 13), ich dzieci
chetnie uczestniczg w zajeciach pozalekcyjnych, podobnie nauczyciele, ktérzy wysoko oceniajg zaangazowanie
ucznidéw w tego typu zajeciach prowadzonych w szkole. Zdaniem nauczycieli, uczniowie angazujg sie:

w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, zawodach, rozgrywkach, turniejach, w marszach na orientacje,

e targach edukacyjnych, w wyjazdach edukacyjnych,

e w zajeciach wyréwnawczych, kotach zainteresowan, zajeciach przygotowujagcych do egzaminu
zewnetrznego,

e w akcjach charytatywnych, ekologicznych,

e przygotowuja apele, uroczystosci, przedstawienia okolicznosciowe dla uczniéw lub spotecznosci Osieka,

e uczestniczg w projektach "Wyréwnywanie szans edukacyjnych, Za reke z Einsteinem, Ocali¢
od zapomnienia",

e realizujg wtasne projekty w zespotach, przedstawiajg wtasne inicjatywy w kwestii wyboru gier i ¢wiczen
sportowych, marsze na orientacje, przygotowujg prezentacje multimedialne, gazetki $cienne,

e aktywnie dziatajg w Samorzadzie Uczniowskim i w Uczniowskim Klubie Sportowym "Wt6czykij".

Zdaniem 30 z 46 ankietowanych uczniéw, wszystkie lub niemal wszystkie zajecia sg interesujace i bardzo ich
angazuja, dla 10 z 29 niektore zajecia sg wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko, natomiast 6 z 46 ucznidéw
twierdzi, ze zajecia w ogéle nie sg interesujgce.

Uczacy sie podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty, co wynika z informagciji
uzyskanych podczas wywiadu z dyrektorem, nauczycielami, uczniami, rodzicami, partherami i samorzgdem,
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z ankiet dla nauczycieli i ucznidbw oraz obserwacji placowki. Wedtug zdecydowanej wigkszosci ankietowanych
uczniéw (37 z 46) uczniowie majg wptyw na to, co sie dzieje w szkole, 9 z 46 ma odmienne zdanie. W opinii 22
badanych gimnazjalistéw, majg wptyw na zakres omawianego materiatu, 7- atmosfere, 16 - stosunek nauczycieli
do ucznidw, 16 - organizacje zajeC, 4- wyposazenie, 5 0séb wymienito inne przyktady, np. konkursy, zawody
sportowe typu marsze szago, przygotowywanie prezentacji na dany temat.

Zdaniem uczniéw, rozwija¢ sig, to znaczy: pogtebia¢ wiedze z réznych dziedzin, zdobywa¢ nowg wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie, rozwija¢ zainteresowania.

Twierdza tez, iz majg mozliwo$¢ wptywania na to, w jaki sposéb sie rozwijajg, poniewaz:

1. uczestnicza w zajeciach pozalekcyjnych - koétkach zainteresowan, zajeciach wyréwnawczych,
przygotowujacych do egzaminu,

2. biorg udziat w konkursach, zawodach sportowych, wyjazdach edukacyjnych, akcjach charytatywnych
i ekologicznych,

3. przygotowujg programy artystyczne na uroczystosci, prezentacje, projekty.

Gimnazjalisci podali tez, ze dzielg sie z nauczycielami i pracownikami szkoty swoimi pomystami na to, co chcieliby
robi¢ w szkole. Przyktady takich pomystow to, np. wyjazd na "Noc Muzedw", stét do tenisa na podwdrku szkolnym,
dyskoteki, uroczystosci szkolne, np. Dzien Matki, 3 Maja, wycieczki, projekt "Wptyw trybu zycia na zdrowie", nauka
mtodszych kolegdéw gry w pitke, judo w szkole. Zaréwno dyrektor jak i nauczyciele zadeklarowali, ze uczniowie
aktywnos¢ realizujg na ptaszczyznie edukacyjnej, artystycznej, charytatywnej, ekologicznej, prozdrowotnej oraz
sportowej. Mtodziez bierze udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych szkolnych i pozaszkolnych,
w zawodach i turniejach sportowych na szczeblu rejonowym, powiatowym, wojewddzkim, podejmujg
przedsiewziecia rozwijajace przedsiebiorczo$¢ (tworzenie i sprzedaz stroikdw okolicznosciowych i wyrobéw
cukierniczych). Opinie respondentdw podzielajg rodzice oraz partnerzy i samorzad, dodajgc ponadto, iz
gimnazjalisci jako wolontariusze uczestniczg w "Zaczarowanym Dniu Dzieci Niepetnosprawnych", przygotowujg
jasetka i wystawiajg je, np. w kosciele, w Il LO w Starogardzie, uczestniczg w spotkaniach ludzi samotnych. Poza
tym czes¢ mtodziezy nalezy do Mtodziezowej Druzyny Pozarowej. Wedtug ich wiedzy, szkota uwzglednia pomysty
uczniéw.

Szkota realizuje dziatania zainicjowane przez uczacych sie. Zdaniem dyrektora, nauczycieli i uczniéw, szkota
realizuje dziatania zainicjowane przez uczacych sie. Wedtug respondentéw, dziatania wprowadzone w zycie
zainicjowane przez mfodziez, to:

e zajecia pozalekcyjne, np. judo, jezyk niemiecki, kota zainteresowan,

e imprezy, uroczystosci, np. Dzien Matki, 3 Maja, Dzien Dziecka, zorganizowanie wigilie, mikotajek, andrzejek,
mini baru, bal na zakonczenie gimnazjum, jasetka dla mieszkancow Osieka, warsztaty plastyczne, ogniska,

e organizacja turniejow np. pitki noznej, zawodéw sportowych np. marsze na orientacje - stét do tenisa
na podworku szkolnym,

¢ konkursy przedmiotowe, artystyczne szkolne i pozaszkolne, konkurs SUDOKU,

e akcje charytatywne (zakretki dla Hospicjum Dzieciecego w Gdansku, sprzedaz $wiec dla Caritas zbiorki
funduszy — Dzieto Nowego Tysiaclecia,

¢ dziatalno$¢ wolontariacka podczas Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki GOSPEL "Gospel Camp Meeting",
podczas imprezy w "Zaczarowanym Dniu Dzieci Niepetnosprawnych”,

* akcje ekologiczne - ,Nasze jezioro — nasza sprawa”, Dzien Ziemi, Sprzatanie Swiata,

e akcje prozdrowotne - ,, W zdrowym ciele zdrowy duch", udziat w projekcie ,Ocali¢ od zapomnienia” - Chata
Kociewia, ,Dzien jogurtowy”, piramida zdrowia, ,Dzien bez papierosa”, ,Dzieh warzyw i owocow”,

e Samorzad Uczniowski - plan pracy, akcje zbiérek makulatury, nakretek, ,Wiosenalia”, dyskoteki, konkurs
plastyczny, dyzury uczniowskie podczas dtugich przerw,

e UKS ,Wibczykij”- w ramach projektu przygotowanie trasy na marsz na Orientacje, nauka gry w pitke nozng
ucznidéw szkoty podstawowej,

e kétko biologiczne - opracowanie planu pracy, zainicjowanie ,Dnia Jogurtowego”, nordic walking, aerobik,
sadzenie lasu,

e w ramach projektu edukacyjnego "Wazymy, mierzymy, liczymy - w jaki sposoéb tryb zycia wptywa na nasze
zdrowie" przeprowadzenie badan wsrdd uczniéw klas IV - VI,

e wycieczki i wyjazdy, np. na targi edukacyjne, ,Noc Muzedéw”,

e przygotowanie stroikdéw, wypiekéw na kiermasze $wigteczne,

e tematyka zaje¢ realizowanego projekiu edukacyjnego ,WyrOéwnywanie szans edukacyjnych” oraz tematyka
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zaje¢ godzin wychowawczych,
e uczestnictwo w przegladach matych form teatralnych,

Z obserwacji szkoty wynika, ze na terenie szkoty dostepne sg informacje dotyczace dziatah zainicjowanych przez
ucznidbw. O aktywnosci Samorzadu Uczniowskiego $wiadczg informacje m.in. o dyzurach uczniowskich,
przedsiewzieciach z okazji Dnia Flagi, Swieta 3 Maja, Miedzynarodowego Dnia Rodzin, Dnia Matki, ponadto
w gablocie sportowej prezentowane sg wyniki rekordow sportowych osigganych przez uczniow, w klasach znajdujg
sie gazetki okoliczno$ciowe, tematyczne, w $wietlicy szkolnej eksponowane sg prace plastyczne.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Respektowane sg normy spofeczne

Komentarz:

Gimnazjum jest uwazane za bezpieczng szkote, podejmujaca dziatania wychowawcze eliminujace
zagrozenia i wzmacniajace wlasciwe zachowania. W szkole analizuje sie podejmowane dziatania a podczas
modyfikacji ich uwzglednia sie inicjatywy uczniéw. Ponizej wskazane argumenty swiadczg o spetnieniu
wymagania.

Uczniowie czujg sie bezpiecznie, czego dowodem sg spdjne wypowiedzi uczniéw, rodzicdw, pracownikow
niepedagogicznych oraz przedstawicieli partneréw i samorzadu. Zdecydowana wigkszo$¢ badZz wszyscy
ankietowani uczniowie klas trzecich twierdzg, ze czuli sie bezpiecznie podczas lekcji (28 z 29) i przerw oraz
na terenie szkoty poza zwyktymi godzinami jej pracy(16 z 17). O wysokim stopniu bezpieczenstwa w szkole
Swiadczy opinia badanych gimnazjalistow klasy drugiej, ktérzy deklaruja, ze nikt sposrdd nich nie byt pobity ani nie
uczestniczyt w bdjce, nie byt okradziony, obrazany za pomoca Internetu. Wystapity pojedyncze przypadki
obrazania, nieprzyjemnych dowcipdw, zniszczenia rzeczy, zmuszania do kupowania czego$, wykluczenia z grupy.
Zdaniem rodzicow, pracownikow niepedagogicznych oraz partneréw i samorzadu, w szkole dba sie
0 bezpieczenstwo, a czynnikami wptywajacymi na jego poziom sa:

e dyzury nauczycieli i gimnazjalistow,

e monitoring,

e ogrodzenie terenu,

e zakaz samowolnego opuszczania szkoty w czasie zajec,

e zawarcie kontraktu miedzy nauczycielem a uczniami,

e Scisty kontakt z rodzicami,

e zgody rodzicow na wszelkie wyjécia poza teren szkoty i udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej,
e zatrudnienie psychologa, pielegniarki szkolnej,

e przeglady budynku i boisk, prace remontowe,

e zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym,

e pogadanki prowadzone przez policjantéw nt. bezpieczenstwa podczas ferii, wakacji,

e przeprowadzana kontrola autobuséw oraz trzezwosé kierowcow,

e programy prewencyjne, np. "Wiem jak ci poméc" przeprowadzane przez Uczniowski Klub Sportowy.

Partnerzy i przedstawiciele samorzadu podkreslajg, ze szkota jest niewielkg lokalng placéwka, w ktérej wszyscy sie
znajg. Poziom bezpieczenstwa wzrdst poprzez poprawienie warunkéw lokalowych (nowa sala gimnastyczna) oraz
przynalezno$¢ mtodziezy do Mtodziezowej Druzyny Pozarowej. Ponadto uczniowie znajg zasady bezpiecznego
i wiasciwego zachowania sie, np. w lesie podczas marszu na orientacje. Podczas obserwacji zaje¢, nauczyciele
dbali o fizyczne bezpieczenstwo ucznidw, tworzyli atmosfere emocjonalnego bezpieczenstwa uczniéw.

Zdaniem zdecydowanej wiekszosci ankietowanych uczniéw (44 z 46), partneréw i przedstawicieli samorzadu,
uczniowie znajg obowigzujgce w szkole normy. Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie podali, ze w szkole
obowigzujg zasady kulturalnego zachowania, tolerancji, respektowania norm spotecznych. Jako swoje prawa
wymienili:
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prawo do nauki, rozwoju talentéw i zainteresowan,

uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych, w zyciu kulturalnym szkoty,
prawo do odpoczynku na przerwie,

wyrazanie wtasnego zdania,

korzystanie z pomocy dydaktycznych,

jawnosci ocen, otrzymania w ciggu 2 tygodni poprawionych prac pisemnych,
reprezentowania szkoty na zewnatrz,

do nagrod.

Wymieniajac obowigzki wskazali:

schludny ubi6r, w tym odpowiedni ubiér na uroczystosci szkolne, egzaminy,
odpowiedni stréj sportowy na wychowaniu fizycznym,

przygotowywanie sie do zajeg,

aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty,

okazywanie szacunku nauczycielom,

dbanie o tad i porzadek,

dbatos$é o mienie szkolne,

godne reprezentowania szkoty,

kulturalne zachowania w szkole i poza nia.

Uczniom nie wolno:

gtosno zachowywac sie,

spézniac sie,

uzywac na terenie szkoty telefonéw komérkowych,
samowolnie wychodzi¢ poza teren szkoty,

pali¢ papieroséw,

narusza¢ godnoéci drugiej osoby.

W opinii wszystkich ankietowanych ucznidéw, nauczyciele przestrzegaja zasad, ktére sami gtosza. W ocenie
partneréw i przedstawicieli samorzadu, uczniowie tej szkoty prezentujg zachowania zgodnie z ich oczekiwaniami.
Sa grzeczni, kulturalni, aktywni, nie majg konfliktéw z prawem (réwniez absolwenci), wtasciwie zachowujg podczas
uroczystosci, majg szacunek do hymnu, cechuje ich patriotyzm, szacunek do innych oséb, potrafig zweryfikowaé
swoje postepowanie, sg krytyczni wobec siebie. Obserwacja placéwki wykazata, ze uczniowie zachowujg sie
zgodnie z obowigzujgcymi normami.

W szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniéw i zagrozen. Zdaniem dyrektora, diagnoza zachowan
uczniéow prowadzona jest poprzez:

obserwacije,

rozmowy z psychologiem i pedagogiem, z wychowawcami,

spotkania z dzielnicowym,

badania ankietowe,

udziat konkursach, programach profilaktycznych, prozdrowotnych i proekologicznych.

Diagnoza zagrozen prowadzona jest poprzez:

obserwacije,

rozmowy z uczniéw z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem,

wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem Interdyscyplinarnym,
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, policja,

dziatania profilaktyczne - szkolenia a priori dla nauczycieli oraz przedstawienia profilaktyczne dla uczniéw,
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e warsztaty dla nauczycieli (Trening umiejetnosci wychowawczych) oraz dla rodzicow (Szkotfa dla rodzicéw).

W analizowanej dokumentacji szkoty, znajdujg sie powyzsze informacje dotyczace diagnozy zagrozen. Zdaniem
wszystkich ankietowanych rodzicédw, pozytywne zachowania ich dziecka sg dostrzegane przez nauczycieli,
zdecydowana wiekszo$¢(12 z13) twierdzi, ze otrzymuje informacje na temat zagrozen wystepujacych w szkole.

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmachianie
pozadanych zachowan. Dyrektor wskazata, ze wobec zdiagnozowanych zagrozen podejmowane sg nastepujace
dziatania:

e organizowane sg spotkania z dzielnicowym, konsultacje z psychologiem, pedagogiem,

e prezentowane sg przedstawienia profilaktyczne,

e realizowane programy profilaktyczne, np. Program przeciwdziatania agresji stownej,

e programy i akcje prozdrowotne (Dzien jogurtowy, Piramida zdrowia, Jedz smacznie i zdrowo, Fajki nie
z mojej bajki, ,Nie pal przy mnie, prosze”, ,Zdrowy Pomorzanin”, ,Trzymaj forme”),

¢ konkursy profilaktyczne: "W zdrowym ciele - zdrowy duch", "Nasze jezioro - nasza sprawa", "Znajdz wtasciwe
rozwigzanie”,

e wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej i zespotem interdyscyplinarnym.

W materiatach Zrédtowych szkoty, udokumentowano dziatania profilaktyczne i wychowawcze m.in.: pogadanki nt
bezpieczenstwa podczas wakacji, uroczystodci i imprezy patriotyczne i okoliczno$ciowe, imprezy sportowe,
realizacja programu prozdrowotnego "Pie¢ porcji warzyw i owocédw", programow profilaktycznych, udziat w akcjach
charytatywnych na rzecz szkoty i potrzebujacych.

W opinii dyrektora, w celu wzmacniania pozadanych zachowan uczniéw w szkole, podjete dziatania to m.in.:

¢ stypendia sportowe, naukowe z Urzedu Gminy, stypendia z Urzedu Marszatkowskiego w ramach programu
pomocy stypendialnej dla uczniéw szczegdlnie zdolnych z wojewodztwa Pomorskiego, stypendium ,Zdolni
z Pomorza’,

e nagrody ksigzkowe, rzeczowe od Rady Rodzicéw, nagroda specjalna dla ucznia z kazdej klasy
wyrozniajacego sie zachowaniem,

e dyplomy za wzorowe wyniki i zachowanie, za 100% frekwencji,

e pochwaty w dzienniczkach, na forum klasy, na wywiadéwkach wobec rodzicéw, na forum szkoty w obecnosci
rodzicéw i wtadz samorzadowych,

e umieszczanie informacji o osiagnieciach na tablicy ogtoszen, w ,Informatorze Osieckim”, na stronie
internetowej szkoty oraz w kronice szkolne;j.

Zdanie dyrektora podzielajg pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice dodajac, ze wychowawcy przeprowadzajg
pogadanki nt. wlasciwego zachowania, rozmowy z uczniami i ich rodzicami.

Pracownicy niepedagogiczni twierdzg, ze rOwniez sg wigczani w te dziatania, bo chwalg dzieci, ewentualnie
wskazujg dobre przyktady zachowania. Wedtug rodzicow uczestniczacych w wywiadzie, dzieci uczace sie w tej
szkole, nie byly narazone na niewtasciwe zachowania ze strony innych uczniéw. Zdaniem ankietowanych rodzicow,
nauczyciele szybko reagujg na niewtadciwe (11 z 13) i ryzykowne (7 z 13) zachowania uczniéw, wedtug 4 z 13 nie
ma ryzykownych zachowan. W opinii wszystkich, pozytywne zachowania ich dziecka sg chwalone przez
nauczycieli. Podczas obserwaciji catej szkoty nie dostrzezono agresywnego zachowania uczniow.

W szkole prowadzi sie analize podejmowanych dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmachnianie pozadanych zachowan. Zdaniem dyrektora i nauczycieli, dziatania podejmowane dla eliminowania
zagrozen i wzmacniania wtasciwych zachowan analizowane sg poprzez:opinie od rodzicéw, obserwacje uczniéw
w szkole i poza nig, rozmowy psychologa, pedagoga, nauczyciela z uczniami i rodzicami, w zespotach
wychowawczych, przedmiotowych, na radach pedagogicznych, kontakt z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
z kuratorem spotecznym, policjg, analize realizacji planow wychowawczych, rozmowy na lekcjach wychowawczych,
analize zeszytu spostrzezen, analize prac plastycznych ucznibw w ramach konkuréw profilaktycznych, np.
na plakat nt. zdrowego zywienia, trybu zycia, wptywu uzywek na organizm.

W opinii dyrektora i nauczycieli, dzialania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie
pozadanych zachowan sa w razie potrzeby modyfikowane. Na skutek analiz zmodyfikowano plany
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wychowawcze i profilaktyczne. Wprowadzono dodatkowe konkursy profilaktyczne np. "Zdrowy tryb zycia", akcje
"Dzien Jogurtowy", realizowano program profilaktyczny "Jedz smacznie i zdrowo", "Piramida zdrowia", W zdrowym
ciele, zdrowy duch". Modyfikacji ulegta tematyka szkoleniowych rad pedagogicznych. Zdaniem partnerow
i samorzadu, by wzmacnia¢ pozgdane zachowania uczniéw i przeciwdziata¢ niepozgdanym, w szkole prowadzone
sg rozmowy z wychowawca, pedagogiem, wyjazdowe zajecia w terenie, opracowanie koncepciji S$ciezki
ekologicznej w ramach programu badawczego, organizacja Sprzatania Swiata, Dnia Ziemi, akcji ekologicznych,
organizacja wydarzen sportowych, udziat w dziatalnosci UKS "Witéczykij", dziatalno$¢ profilaktyczna, nagradzanie,
organizacja atrakcyjnych form spedzania wolnego czasu, np. zajecia dodatkowe w formie weekendowej z jezyka
angielskiego i informatyki w ramach pozyskanych Srodkéw unijnych, zajecia sportowe na sali gimnastyczne;.
Nauczyciele ustawicznie doksztalcaja sie w zakresie aktualnych potrzeb. Srodki unijne i zaplecze sportowe
przyczynito sie do organizacji zaje¢ dodatkowych, do rozwoju i integracji ucznidw.

Podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie inicjatywy uczacych sie. Zdaniem dyrektora
i nauczycieli, wszelkie propozycje uczniéw zostaty uwzglednione w kontraktach zespotéw klasowych. Ponadto
uczniowie zgtaszali propozycje wprowadzenia zmian w zakresie modyfikacji dziatan wychowawczych i dotyczyty
one propozycji tematyki godzin wychowawczych, organizowania wycieczek, wyjazddw, organizacji imprez
i uroczystosci szkolnych, konkurséw i zawoddéw sportowych oraz dyzuréw uczniowskich w czasie przerw. Wedtug
wszystkich ankietowanych nauczycieli, podejmowane przez nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy
i /lub opinie uczniéw. Opinie te podzielajg uczniowie podczas wywiadu. Ich zadaniem, uczniowie majg mozliwo$é
zgtaszania propozycji dotyczacych zasad postepowania w szkole, praw i obowigzkéw uczniéw. Jako przyktad
podali, ze nauczyciele sg zobowigzani do poprawy prac pisemnych w ciggu 2 tygodni.

Zdaniem nauczycieli i pracownikébw niepedagogicznych, uczniowie prezentuja zachowania zgodne
z wymagdaniami. Uczniéw wyrdznia grzecznos$¢, wysoka kultura osobista, uczynno$¢, wzajemna pomoc, szacunek
wobec kolegéw i pracownikéw, dbato$¢ o tad i porzadek oraz o mienie szkolne. Za osiggniecie szkoty
w ksztattowaniu wymaganych w szkole zachowan, nauczyciele uznali: 100% klasyfikacja i promocja uczniéw, brak
ocen nagannych, sporadycznie nieodpowiednie, zmniejszenie uwag u niektdérych ucznidw, respekiowanie
kontraktow klasowych i regulaminéw szkolnych, dobrg opinie o uczniach poza szkotg, zaangazowanie uczniow
w zajecia dodatkowe, brak interwencji policji, ubieganie sie szkot ponadgimnazjalnych o absolwentéw gimnazjum,
wdzieczno$¢ absolwentéw za ksztattowanie ich pozytywnych postaw. Podczas obserwowanych zaje¢ oraz
obserwacji placéwki wszyscy uczniowie zachowywali sie zgodnie z obowigzujgcymi normami spotecznymi.
Dyrektor w tym i poprzednim roku szkolnym nie wymierzyta kar statutowych.

Poziom spetniania wymagania: B
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Nauczyciele sa zaangazowani w prace zespotow, ktore dokonuja analizy efektow swojej pracy, a wyciagane
wnioski wykorzystuja do planowania pracy. Nauczyciele uzyskuja wsparcie czionkéw zespotu
przy rozwigzywaniu probleméw napotykanych w szkole. Ponizej wskazano argumenty $wiadczace
o spetnianiu wymagania.

Nauczyciele sa zaangazowani w prace zespoldéw, o czym $wiadczg wypowiedzi nauczycieli i dyrektora
w ankiecie. W ocenie dyrektora, wiekszo$¢ nauczycieli angazuje sie w wystarczajacym stopniu w prace zespotéw
szkolnych. Réwniez w opinii wszystkich ankietowanych nauczycieli, w prace zespotéw angazujg sie wszyscy badz
wiekszos$¢. Respondenci deklarujg zaangazowanie w nastepujacych zespotach:

programowym - 6,

metodycznym (rozwijanie metody pracy z uczniem) -3,

wychowawczym i profilaktycznym -18,

ds. zarzadzania szkotg (planowanie i organizacja dziatalnosci szkoty) -3,
szkoleniowym (doskonalenie zawodowe nauczycieli) -6,

organizacji imprez dla uczniéw, rodzicéw lub nauczycieli -16,

ds. wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym szkoty -10,

e do spraw ewaluacji wewnetrznej -19,

w zespole nauczycieli oddziatu -10,

¢ inne (dotyczace organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej) -18.

Zespoly analizujg efekty swojej pracy. Wedtug dyrektora i 17 z 19 ankietowanych nauczycieli, zespoty w ktérych
uczestniczg, regularnie stosujg procedury ewaluacyjne, 2 z 19 dokonujg spontanicznej refleksji nad efektami po
zakonczeniu pracy lub jakiego$ jej etapu. Nauczyciele podczas wywiadu potwierdzili informacje badanych
respondentow i wskazali, ze efekty pracy zespotdow sg analizowane na radzie pedagogicznej, na zebraniach
z rodzicami, poprzez rozmowy w zespotach, wymiane doswiadczen i spostrzezen, realizacje zatozonego planu,
wyniki konkurséw, egzaminéw, klasyfikacji pétrocznej i roczne;j.

Nauczyciele wspdlnie planuja dziatania w szkole opierajac sie na analizie efektéw pracy zespotow. W opinii
dyrektora oraz wszystkich ankietowanych nauczycieli, wiekszo$¢ dziatan planowana jest wspolnie z innymi
nauczycielami i opiera sie na analizie efektéw pracy zespotéw. Jako przyktady planowania nauczyciele wymienili:

e indywidualne rozmowy z rodzicem ucznia (8 z 19),

e ustalanie Planéw Dziatan Wspierajacych i Indywidualnych Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych (9
z19),

e dobdr form i metod pracy z uczniem zdolnym i wymagajacym dodatkowego wsparcia w nauce,

e dobdr dodatkowych zaje¢ - wyréwnawcze, kota zainteresowan, dodatkowe zajecia dla uczniéw klas IlI
przygotowujace do egzaminu (18 z 19),

e przeprowadzenie egzaminu prébnego (5 z 19),

e modyfikacja programu nauczania, programu wychowawczego, profilaktycznego i naprawczego (8 z 19),

e opracowanie kryteridbw oceniania,(5 z 19),

¢ organizacja konkurséw, imprez okolicznosciowych, wycieczek (10 z 19),

e rozplanowanie dziatan, przydziat zadan i zebranie wynikow; (7 z 19),

e skierowania do poradni psychologiczno- pedagogicznej (14 z 19)

Nauczyciele wspodlnie rozwigzuja problemy. Wediug dyrektora, w szkole nie ma wiekszych problemoéw,
a sporadycznie pojawiajace sie trudnosci wychowawcze rozwigzywane sg na biezaco przy udziale wychowawcy,
pedagoga, psychologa, dyrektora. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli deklaruje, ze w rozwigzywaniu
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probleméw bardzo czesto lub czesto korzysta z pomocy innych nauczycieli (16 z 19), ponadto zespoty pomagajg
im w rozwigzywaniu pojawiajacych sie w pracy probleméw (17 z 19). Opinie te podzielajg nauczyciele w wywiadzie,
podajac przyktady dotyczace:

e rozwigzywania problemow edukacyjnych, wychowawczych,

e wymiany doswiadczen w kwestii sprawdzonych metod nauczania,

e przekazywania informacji ze szkolen, kursow,

e informacji na temat sprawdzania egzaminu (5 egzaminatoréw),

e wspotpracy nauczycieli w zakresie korelacji tresci miedzyprzedmiotowej,

e sposobdw zorganizowania pomocy uczniom,

e wspotpracy nauczycieli przedmiotdw z nauczycielem rewalidacji celem wskazania kierunkéw pracy
Z poszczegOllnymi uczniami.

Nauczyciele uczestnicza w formach doskonalenia zawodowego dotyczacych metod i form wspétpracy.
Zdaniem dyrektora i wszystkich ankietowanych nauczycieli, nauczyciele uczestniczyli w szkoleniach zewnetrznych
i wewnetrznych, a uczestnictwo w nich jest zdecydowanie przydatne w praktyce. Wymieniono szkolenia dotyczace
m.in. zasad pracy zespotowe] podczas opracowania projektu edukacyjnego, indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego i wpierajacego planu dziatan, organizacji zespotow ds. ewaluacji wewnetrznej,
wspétpracy nauczycieli w pracy z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych. Z dokumentéw szkoty
wynika, ze prowadzono szkolenia, np. ,Ewaluacja wewnetrzna”, ,Uczen o specyficznych potrzebach edukacyjnych
w naszej szkole (choroby przewlekte, zespdt Aspergera)”, ,Jak budowa¢ w szkole relacje pomagajace w nauce”,
.Projekt edukacyjny w procesie nauczania i uczenia sie”, "Opracowanie Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia”.
Pracownicy niepedagogiczni w wywiadzie podali, ze uczestniczyli wspdlnie z pracownikami pedagogicznymi szkoty
w szkoleniach dotyczacych doskonalenia pracy zespotowe;.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

W szkole prowadzona jest ewaluacja wewnetrzna oparta na zespotowej pracy nauczycieli, a sprawowany
nadzér pedagogiczny stuzy do formutowania wnioskéw, ktére przyczyniaja sie wprowadzania
prorozwojowych zmian w funkcjonowaniu szkoly. Ponizej wskazane argumenty swiadczg o spetnieniu tego
wymagania.

Ewaluacja wewnetrzna jest prowadzona przez zespoty nauczycieli. Zdaniem wszystkich ankietowanych
nauczycieli, angazujg sie oni w ewaluacje wewnetrzng, a udziat w jej przeprowadzeniu byt spowodowany
zwyczajem panujacym w szkole (16 z 19) badz uznanie ewaluacji za niezbednej dla poprawienia jakosci wtasnej
pracy (2 z 19). Nauczyciele wskazali, ze uczestniczyli w konstruowaniu narzedzi badawczych, w przygotowaniu
i przeprowadzeniu badan, opracowaniu wynikéw oraz podnoszeniu wtasnych kwalifikacji w tym zakresie. Wszyscy
badani oceniajg swoje zaangazowanie w ewaluacje wewnetrzng jako wysokie lub wystarczajgce. Dyrektor szkoty
w celu zaangazowania nauczycieli do udzialu w realizacji ewaluacji wewnetrznej, pokazata potrzeby
i celowosé dziatan, zmotywowata wszystkich nauczycieli do udzialu w ewaluacji, powotata zespoty
do przeprowadzenia ewaluacji wewnetrznej, wskazujgc liderow grup. Wypowiedzi dyrektora i zdecydowanej
wiekszosci nauczycieli(17 z 1) oraz analizowana dokumentacja wskazuja, ze do przygotowania planu ewaluaciji
wewnetrznej powotywany jest zespét.

W opinii dyrektora, wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sg wykorzystywane do planowania pracy

szkoly. Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego
uwzgledniane podczas tworzenia planu pracy szkoty, dotyczyty:

e tematyki szkoleniowych rad pedagogicznych,
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e ukierunkowanej obserwacji zaje¢,

e szczeg6towej kontroli realizacji podstawy programowej,

e ustalenia programu dziatarn motywujacych ucznia do pracy,

e zakupu nowoczesnych pomocy dydaktycznych(zestawy interaktywne),

e organizacji zaje¢ wyrownawczych i przygotowujgcych do egzaminu,

e tworzenia i realizacji programéw naprawczych,

¢ konstruowania wnioskéw o $rodki unijne na dodatkowe zajecia pozalekcyjne,

e wspétpracy z organem prowadzgcym w celu organizacji odwozéw uczniéw uczestniczgcych w zajeciach
dodatkowych,

¢ dostosowania planu lekcji do zaje¢ dodatkowych.

Ponadto analiza dokumentacji pokazata, iz ewaluacja wewnetrzna pracy szkoty w roku szkolnym 2011/12 pozwolita
na sformutowanie nastepujacych wnioskow:

o weryfikacja negatywnych uwag uczniéw w zeszycie spostrzezen,

¢ zaplanowanie dziata mobilizujgcych uczniéw do pracy,

e zweryfikowanie zasad oceniania i poprawiania ocen z prac pisemnych,

e poswiecanie wiekszej iloSci czasu na zadania problemowe,

¢ konieczno$¢ informowania rodzicéw o kryteriach oceniania na pierwszym spotkaniu,

e systematyczne analizowanie wynikow egzaminu i wykorzystywanie wypracowanych wnioskow w swojej
pracy,

e urozmaicenie form i metod pracy,

e opracowanie jednolitej formy planu wychowawczego,

¢ kontynuowanie dziatan wychowawczych dotyczacych integracji uczniéw.

W planie pracy oraz w planie nadzoru pedagogicznego w roku 2012/13 uwzgledniono dziatania wynikajace z tych
wnioskow.

W zgodnej opinii dyrektora i wszystkich nauczycieli, wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego
przyczyniaja sie do wprowadzania prorozwojowych zmian w funkcjonowaniu szkoly. Zdaniem
respondentéw, wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniajg sie do wprowadzania zmian
w funkcjonowaniu szkoty. Jako najwazniejsze z nich wymieniaja:

¢ uporzadkowanie dokumentacji nauczyciela z uwzglednieniem realizacji podstawy programowej,

e nabycie przez nauczycieli umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi pomocami technologicznymi,
e wspolne pisanie projektéw z wykorzystaniem, np. badan ankietowych uczniéw,

e zwiekszenie zaangazowania nauczycieli w pracy zespotowe;j,

e zroznicowane zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan uczniéw,

e doposazenie szkoty w pomoce naukowe,

e wprowadzenie dodatkowych odwozéw dla mtodziezy,

¢ realizacja zaplanowanej tematyki szkoleniowych rad pedagogicznych,

e wdrozenie programu naprawczego na poszczegolnych przedmiotach.

Wedtug nauczycieli wprowadzone zmiany przyczynity sie m.in. do: uatrakcyjnienia zaje¢, rozszerzenia oferty
edukacyjnej, umozliwienia wszystkim uczniom uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, podniesienia poziomu
ksztatcenia oraz na pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

Komentarz:

Szkota posiada wystarczajgce warunki lokalowe i wyposazenie do realizowania podstawy programowej
i przyjetych w szkole programow nauczania. W szkole planuje sie i podejmuje dziatania majgce na celu
wzbogacenie warunkéw lokalowych i wyposazenia dydaktycznego. Ponizej wskazane argumenty swiadcza
o spetnieniu wymagania.

Warunki lokalowe szkoty sg wystarczajgce do realizowania podstawy programowej i przyjetych w szkole
programéw nauczania. Opinie takg wyrazili dyrektor i wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (14 z 19 i rodzicow (8
z 13). W zgodnej opinii nauczycieli, rodzicéw i partnerow szkoty przekazanej w wywiadach oraz potwierdzone
obserwacja, warunki lokalowe w szkole sg dobre. Szkota posiada: nowg petnowymiarowg sale gimnastyczng wraz
zapleczem sanitarno - socjalnym, salg korekcyjng i salg klubowg (2011 rok), boisko sportowe, dwa budynki
z wystarczajgca iloscig sal lekcyjnych, sale komputerowg, $wietlice szkolng, biblioteke, sklepik szkolny.
Respondenci wskazujgc na braki w zakresie bazy lokalowej szkoty, wymienili, m.in.: brak stotowki, szatni,
klasopracowni, toalet na kazdym pietrze, brak tacznika miedzy budynkami szkoty. Z wyjadnienia dyrektora wynika,
ze szkota miesci sie w budynkach objetych ochrong konserwatorska, co utrudnia przeprowadzanie remontow.

W szkole znajduje sie wyposazenie wystarczajgce do realizowania podstawy programowej i przyjetych
w szkole programoéw nauczania. Zdaniem dyrektora i 9 z 19 ankietowanych nauczycieli, w szkole znajduje sie
wyposazenie wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych w szkole programoéw nauczania,
a wedtug 10 z 19 - wystepujg nieliczne braki. Z kolei wiekszos¢ ankietowanych uczniéw (15 z 17) uwaza,
ze w szkole jest wystarczajgco duzo pomocy do nauki. Rodzice podczas wywiadu wyposazenie szkoty oceniajg
dobrze. Ich zdaniem mocng strong szkoty jest sprzet audiowizualny i multimedialny - telewizory, komputery, tablice
interaktywne, rzutniki multimedialne, ekrany. Uwazajg jednak, iz przydatoby sie wiecej komputeréw. Obserwacija
zaje¢ wykazata, ze wyposazenie klasy umozliwia realizacje celéw lekcji. Nauczyciele wykorzystywali zestawy
multimedialne, sprzet audiowizualny oraz plansze, okazy skat i mineratéw, ilustracje.

W szkole planuje sie i podejmuje dziatania w celu wzbogacania warunkéw lokalowych i wyposazenia
szkoly. Zdaniem dyrektora, w szkole podejmuje sie dziatania zmierzajace do wzbogacenia zasobdw lokalowych
wedtug istniejgcego planu. Jednoczesnie analiza dokumentacji szkoty pokazata, ze opracowano plan utrzymania
i polepszania warunkéw lokalowych Zespotu Szkét Publicznych na lata: 2011/2012, 2012/2013 i 2013/2014, ktéry
zaktada systematyczng poprawe warunkéw lokalowych, dazenie do poprawy bezpieczenstwa dzieci i pracownikéw
przebywajacych na terenie szkoty i obejmuje : remont dachu, kottowni, sanitariatéw, korytarzy, klatek schodowych,
kuchni szkolnej, podtég z wymiang wyktadzin na tarket, wymiane o$wietlenia w klasach, parapetéw, drzwi do sal
lekcyjnych, zakup rolet na okna, modernizacje placu rekreacyjnego i parkingu. W roku 2011 oddano do uzytku
petnowymiarowg sale gimnastyczng z zapleczem socjalnym. Ponadto w opinii dyrektora, szkota jest wspomagana
przez samorzad w finansowaniu remontéw, wspétfinansowaniu i pozyskiwaniu $rodkéw unijnych. Natomiast
rodzice i partnerzy wspierajg szkote poprzez pomoc rzeczows, finansowag, organizacyjna, a takze piszac projekty,
poszukujac sponsoréw, zdobywajac srodki finansowe poprzez organizacje baléw charytatywnych, kiermaszéw,
imprez. Zbiezna jest opinia w tej kwestii nauczycieli, rodzicéw, partneréw i samorzadu. Ich zdaniem w szkole
planuje sie utrzymanie i ulepszanie warunkéw lokalowych oraz wyposazenia. Podkreslali tez, ze dyrektor w tym
zakresie czyni starania o pozyskiwanie dodatkowych s$rodkéw finansowych. Wg wiedzy przedstawiciela
samorzadu, w wieloletniej prognozie tj. w latach 2014/20 przewiduje sie wybudowanie tagcznika miedzy budynkami
szkoty, wykonanie termomodernizacji budynkéw oraz dokonanie zakupu busa szkolnego dostosowanego
do przewozu 0s6b niepetnosprawnych.

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. W szkole przeprowadza sie iloSciowe i jakosciowe analizy wynikéw egzaminow, na podstawie ktorych
opracowane s3g programy i dziatania naprawcze w celu wzrostu efektow ksztatcenia.

2. Analiza wynikow egzaminu i osiagnie¢ edukacyjnych uczniow oraz realizacja programu naprawczego
nie zawsze przekladaja sie na poprawe wynikéw nauczania i wzrost wynikow z egzaminu
zewnetrznego.

3. W szkole systematycznie diagnozuje sie i analizuje osiggniecia uczniow, uwzgledniajac ich
mozliwosci rozwojowe, a wdrozone wnioski umozliwiajg osiaganie uczniom sukceséw w nauce,
konkursach i zawodach sportowych.

4. Wdrazane przez szkote projekty i zajecia dodatkowe uatrakcyjnity i podniosty jakos$¢ oferty
edukacyjnej.

5. Uczniowie sg aktywni i majg wplyw na to co dzieje sie w szkole, o0 czym swiadcza podejmowane przez
nich ré6znorodne inicjatywy dotyczace ich rozwoju i szkoty.

6. Podejmowane w szkole skuteczne dziatania wychowawcze i profilaktyczne sprzyjaja eliminowaniu
zagrozen, wzmachiania wlasciwych zachowan i bezpieczenstwu uczniow.

7. Gimnazjalisci czuja sie w szkole bezpiecznie, wiedza jakich zachowan sie od nich oczekuje
i prezentuja wtasciwe postawy.

8. Nauczyciele sa zaangazowani w prace zespotow. Wspdlnie planuja, realizujg zadania, rozwiazuja
problemy i uczestnicza w formach doskonalenia zawodowego dotyczacych metod i form wspétpracy
zespotowe;j.

9. Szkota podejmuje dziatania majace na celu wzbogacenie warunkéw lokalowych i wyposazenia,
co przektada sie sukcesywna ich poprawe.

10. Sprawowany nadzér pedagogiczny, w tym zaangazowanie nauczycieli w ewaluacje wewnetrzna,
przyczynia sie do wprowadzenia prorozwojowych zmian w funkcjonowaniu szkoty.
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Wymaganie Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu C
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

Wwo

Respektowane sa normy spoteczne

Obszar: Zarzgdzanie

Funkcjonuje wspoétpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Szkota lub placéwka ma odpowiednie warunki lokalowe i
wyposazenie
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Raport sporzadzili:

« Teresa Burczyk

. Barbara Mania

Kurator Oswiaty:
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